/( Nuesiros Recursos

Contamos con unas instalaciones modernas
y ergonédmicas, que cuentan con las Ultimas
tecnologias y, aprovechando las metodolo-
gias pedagodgicas que nos ofrece nuestra
consultora Rho Consulting, Royal Mile ofrece
a sus clientes la oportunidad de aprender
una lengua extranjera en un entorno 6ptimo.

Contamos con una plantilla de profesores
cudlificados, bilingUes, dotados del conoci-
mienfo y experiencia necesarios, para cubrir
las necesidades especificas de cada cliente,
sea a titulo individual o empresarial.

Trabajamos exclusivamente a nivel individual
(one to one) o con grupos (mdximo de seis
personas), con una perspectiva a medida.

Nuestro sistema de mejora del rendimiento
académico EOAM: evaluamos, fijamos obje-
fivos, actuamos, medimos continuamente y
fomamos las medidas correctoras.

Ofrecemos una garantia de calidad total,
simplemente: jsi no rinde, no pagal

Para mejorar el rendimiento nos apoyamos
en herramientas:

@™ Audiovisuales: television, video, DVD,
ordenadores, software especifico.

™ Pedagdgicas: rol play, andlisis de ca-
sos, documentacion real, prensa, etfc.

™ De soporte: biblioteca, videoteca,
prensa diaria, etc.

/( Verano 2009

Royal Mile ofrece cursos de open-class, cur-
sos para bachillerato y de preparacion es-
pecifica para PAU y cursos de portugués ge-
neral y/o especifico. En estos cursos los alum-
nos verdn los siguientes contenidos:

@ Revisibn de tiempos verbales

@™ Las diferencias entre los diferentes
tiempos verbales: Presentes, Pretéritos
y Futuros

@  Recursos estilisticos

™ Discurso directo e indirecto

@ Uso del Imperfeito y Gerundio

@ Preposicdes y artigos

@ Pronomes Pessoais, Possessivos e Rela-
fivos

@ Advérbios de Tempo, Modo e Lugar
@  Vocabulario:
o Vidgjes
o Deportes y actividades de
fiempo libre
o Medio ambiente
o Tecnologia
o Saludy cuerpo humano
o Los mediosy anuncios
o Educacion
(@ Ejercicios escritos
@  Orales
@  Prdcticas de vocabulario
@ Uso de adjetivos
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/( Quienes somos

Royal Mile, fras 25 anos de experiencia mejo-
rando las competencias lingUisticas en el
mundo empresarial, disena e imparte cursos
de idiomas en el dmbito empresarial y profe-
sional, para satisfacer necesidades generales
o especificas.

Nuestra mision es dotar a nuestros clientes de
una solucion completa en el aprendizaje de
los idiomas Inglés y Portugués.

Disenamos los contenidos de los cursos vy
nuestra metodologia en funcién de las nece-
sidades del cliente.

Las clases de verano se impartirdn en nues-
fras instalaciones de Viesques.

Nuestros cursos se dirigen a profesionales,
empresas y personas particulares a partir de
16 anos o que estén cursando 1° de Bachille-
rato.

Gestionamos estancias y cursos en el extran-
jero, especificos para directivos y profesiona-
les.

Ofrecemos servicios de traduccién especiali-
zados en las dreas de RR.HH., calidad, me-
dioambiente y prevencion de riesgos labora-
les.

Disponemos de Servicios de intérprete espe-
cializados en el drea de Management y
RR.HH.

Todos estos servicios estdn apoyados por la
metodologia diddctica y pedagdgica de
nuestra empresa consultora Rho Consulting.

/( Qué ofrecemos

Royal Mile ofrece:

Portugués Personalizado: para enfrevistas de
trabajo, viajes de negocios, preparacion de
presentaciones, negociaciones, etfc.

Portugués em Grupo: cursos para adultos de
portugués general para todos los niveles.

Pratica Instant@nea: Portugués Empresarial
para profesionales y empresas.

Licoes de Conversagdo: para refrescar 1os
conocimientos que ya tenga del idioma o
mantener el nivel.

Portugués de Base: para quién quiera apren-
der el idioma de raiz, haciendo hincapié en
gramdtica, redaccién y vocabulario.

Portugués Idiomdatico: haciendo hincapié en
fonética, redaccion, audiciones y vocabula-
rio, conversacion

Portugués Prdatico: vocabulario, gramdtica vy
expresiones especificas para situaciones
prdcticas coftidianas, viajes, restaurantes,
hoteles, compras, etc.

Preparacion para exdmenes oficiales: Exd-
menes del Instituto Camdes/CAPLE — Cenftro
de Avaliacdo do Portugués Lingua Estrangei-
ra: CIPLE, DEPLE y DIPLE.

Servicio de Intérprete y Traduccién: para
congresos, entrevistas, efc.

(—( Nuestra metodologia

Nuestros cursos de portugués estdn disefa-
dos para desarrollar, reforzar y ampliar las
habilidades de cada alumno en todos los
aspectos del idioma, segin su nivel. Todos
nuestros cursos empiezan con una prueba de
nivel inicial en dos partes, oral y escrita, y de
ahi determinamos el nivel de cada alumno.
Dentfro de cada nivel, presentamos diversas
materias, utilizando una metodologia varia-
da, para maximizar el rendimiento de cada
alumno.

El idioma escrito se desarrolla con lecturas,
fraducciones y comprensiones, basadas en
fuentes variadas, incluyendo libros de texto,
noticias de periddicos y articulos de revistas.
La comunicacién oral se desarrolla y refuerza
con el uso de diversos materiales, incluyendo
libros, textos, television y video, canciones,
etc.

Los alumnos tienen la oportunidad de usar el
idioma tanto en situaciones cotidianas como
en situaciones relacionadas con el trabajo,
utilizando conversaciones en clase, juegos de
rol, etc., para ayudar a cada alumno des-
arrollar las habilidades necesarias para co-
municarse de manera eficaz en portugués.

La gramdtica y estructura del portugués se
ensena a la vez que las demds materias. Se
ensenan a los alumnos las reglas necesarias y
luego les proporcionamos ejercicios orales y
por escrito, para practicar y aplicar lo estu-
diado.

Hacemos un seguimiento continuo de cada
alumno durante las clases y periddicamente
evaluamos su progreso. Al terminar cada uno
de nuestros cursos con éxito, los alumnos ob-
fienen un certificado, reconociendo su asis-
tencia a clase, el frabajo que han hecho vy el
nivel alcanzado.



